
Celina Salazar Garza. EXPERIENCIA 

CONTACTO

Auxiliar en Calidad y Atencion. (Servicio Social)

Apoyo en registro de eventos adversos.
Gestión y verificación de cumplimento de protocolos. 
Reporte de procesos interno.
Apoyo en nuevos o mejoría de protocolos.
Entrevista y proceso de documentación de los alumnos
próximos a ingresar y egresar del Servicio Social.
Revisión de asistencia y ausencia, captura y reporte. 
Captura y búsqueda de Inf. confidencial en plataformas
del estado de NL.
Asistente del Jefe de Pediatría y Enseñanza.
Apoyo en eventos conmemorativos 

1 DE DIC 2022-31 DE MAYO 2023
Lic. Ciencias de la Comunicación, egresada  
en Enero 2024. Motivada y proactiva para
adquirir conocimientos en áreas
administrativas el cual me desarrollen
profesionalmente.

Teléfono: 8211029129
Correo: celysg29@gmail.com

Institución: Hospital General de Linares.

IDIOMAS

-INGLES Básico.

HABILIDADES Y COMPETENCIAS

-Responsable
-Trabajo en Equipo
-Proactiva 
-Capacidad de Aprendizaje
-Comunicación Efectiva 
-Organización 

Amphenol Adronics- Guadalupe, NL. 
JUNIO 2023- ABRIL 2024
- Comparación y verificación de pago a proveedores de
transportes.
-Coordinación de transporte y tiempo extra.
-Inducción al personal de nuevo ingreso.
-Entrevistas y reportes de Ausentismo. 
-Atención a renuncias y retención de personal
-Apoyo en Recesión de contrato.
-Gestión de actualización de contratos.
-Estrategias para la disminuir la rotación y ausentismo del
personal operativo.
-Apoyo en organización de eventos.
- Apoyo a Dpto de Reclutamiento y Selcc. en realizar
entrevistas operativa y verificar papelería para proceso de
contratación. 

Capturista en área de Abastecimiento de Materia
Prima/Granero (contrato temporal en apoyo por temporada
alta de Embarques)
ABRIL 2024 - JULIO 2024  -Grupo Trimex, Gpe, NL. 
-Registro de recibimiento de embarques en sistema SAP
-Liberacion de mercancía.
- Gestión de materia prima en almacén 
- Verificación de mercancía recibida contra factura de
proveedor para proceso de pago a Agricultores.

Recursos Humanos- Prácticas Profesionales. 
Departamento de Relaciones Laborales.


